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SES16N 2 -PROFUND!ZAC16N Y ORIENTAC16N PSICOSOCIAL

t          1,    Seguimiento
I --------- _ ` .. _ emocional y evoluci6n

Desde el dltimo encaentro
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i  4E!] Hue na camDiaclo a!gQ en su situaci6n a en su forma de ver lo que esta viviendo?
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2.   Profundizaci6n en experiencias y contenci6n emocionaf

£Qu6situacioneslegener-a-fi mayor carga emocional actualmente?
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emocjones o situaciones?
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3.   Fortalecimiento de vincu

6Que personas nan sido importantes

lHi.<=  hey rr`c±|r`cD=`
dQue le gustaria mejorar en sri-5
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en su proceso?

relaciones familiares o persona!es?
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4.   Estrategias de afrontamient-6

4Qu6 podria empezar a hacer para sentirse

Haft+€Jler  €J  budy` dn9mo'.
mejor o manejar las dificultacles?

(6Qu6apoyoconsideraqueireTEa~S-iTa~a-h-eT5iETm6momento a nivel emocjonal?

xpc:ro  qutl+ai  qu€  a``.€J`.`pr€ =7`a_r` cihnc±.©lr\`is`s c\ cij-ifuf``ha



Palabra
Memoria

-JELE`

Con.£ejei t'a Presidential
p,Bra  la  R€co!i€i!i5c{6n Mac;Qnal

Orientaci6n y acciones realizadas en la sesi6n (marque con una X)

E±dra--h{odevinoulosfamNiares(
deafrontamiento (     )

5iriih-uci6n de conductas de riesgo (     )      ;  Fortalecimiento de redes de apoyo (

Contenci6n emocional i     )

ETei€ia:6~d-e-€rua~a-dTni3-{~T~~

Resignificaci6n de experiencias (     )

__ __ ____.\___.-_ i

':~~-6~b~5-6-ri-a-6i`aria-S-de-i profesiona! (Evoluci6n, nivel de conciencia emocional, cambios en

discurso, dispesicidn, factores de riesgo o protecci6n):  cD\t5 cuts=o  Cir` |hap
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Acuerdos  del atend

Compromisos del participante:
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Remisi6n a articulaci6n institucional (si aplica)
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fuivel de afectaci6n psicosocial: BajoJ Medic         Alto

£Requiere seguimiento?  Si _ No _
Firmas

Firma del participante

Pe
Firma del profesional


